
 

 
 
Protokoll der 11. Generalversammlung fmpro 
 
 
Datum: 03. Mai 2021 bis 07. Mai 2021, 17.00 Uhr 
Ort:  Virtuelle Durchführung 
 
Protokoll: Rainer Artho 
 
 
 
Ausserordentliche virtuelle Durchführung der 11. Generalversammlung von fmpro  
Auch die diesjährige Generalversammlung wurde virtuell durchgeführt und mittels Zirkularbeschluss 
über die Verbandsgeschäfte abgestimmt. 
  
Die Durchführung der Generalversammlung in dieser Form erfolgte in zwei Phasen: 
 
• Phase 1 – Fragen und Voten der Mitglieder zu den Traktanden 

Zeitraum: 06. April 2021 – 22. April 2021 
 

• Phase 2 – Durchführung der Generalversammlung mit Abstimmung und Protokollierung 
Zeitraum Abstimmung: 03. Mai 2021, mittags – 07. Mai 2021, 17.00 Uhr 
Die Durchführung erfolgte personalisiert über ein Umfragetool. 
 

Es sind in der Phase 1 keine Fragen und Voten zu Traktanden eingegangen. 
 
Die Durchführung der Generalversammlung erfolgte im Zeitraum vom 03. Mai 2021, 12.00 Uhr  
– 07. Mai 2021, 17.00 Uhr. Die Abstimmung ist über ein Umfragetool durchgeführt worden, zu 
welchem die stimmberechtigten Mitglieder einen personalisierten Link erhalten haben.  
 
Bei Firmenmitgliedschaften konnte die Stimmabgabe durch den Hauptkontakt innerhalb des 
Unternehmens delegiert werden.  
  
Die Validierung der Stimmabgabe sowie die Zuordnung der Anzahl Stimmen erfolgt über die 
Mitgliedernummer, den Namen und die Mailadresse.  
 
Dokumentation 
Die Einladungsbroschüre zur Generalversammlung wurde auf der Webseite aufgeschaltet. Zudem 
wurden auch sämtliche Dokumente zu den einzelnen Traktanden als PDF-Dateien auf der Website 
von fmpro hochgeladen unter https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/ 
 
Ebenfalls war auf dieser Webseite eine ausführliche Instruktion zur Durchführung der GV in virtueller 
Form ersichtlich.  

https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/
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Traktandenliste 
 
Die Traktandenliste wurde aufgrund der virtuellen Durchführung leicht angepasst: 
 

1. Ermittlung der abgegebenen Stimmen 
2. Protokoll der 10. Generalversammlung vom 3. April 2020 
3. Jahresbericht 2020 
4. Jahresrechnung 2020  
5. Entlastung der Organe 
6. Wahlen 

 - Vorstand 
 - Revisionsstelle 

7. Aktivitäten Planung 2021 
8. Budget 2021 
9. Anträge 
10. Varia 

 
 
 
Traktandum 1 – Ermittlung der abgegebenen Stimmen 
 
Die Auswertung der Umfrage hat folgende Anzahl Stimmberechtigte ergeben: 
 

112 Einzelmitglieder (alle Kat.)  1 Stimme Total Stimmen: 112 
18  Firmen bis 10 MA  2 Stimmen Total Stimmen: 36 
15 Firmen ab 11 MA 3 Stimmen Total Stimmen: 45 
11 Firmen ab 101 MA 4 Stimmen Total Stimmen: 44 
  5 Firmen ab 501 MA 5 Stimmen Total Stimmen: 25 
  3 Firmen grösser 2000 MA  6 Stimmen Total Stimmen: 18 
 
Es haben insgesamt 164 Mitglieder an der Generalversammlung teilgenommen, 112 Einzelmitglieder 
und 52 Firmenmitglieder. 
Total Stimmen: 280; Absolutes Mehr = 141 Stimmen 
    
 
Traktandum 2 - Protokoll der 10. Generalversammlung vom 3. April 2020 
 
Das Protokoll der 10. Generalversammlung konnte auf der Website von fmpro eingesehen werden. 
Es sind keine Fragen und Voten zum Protokoll der 10. GV eingegangen. 
 

Annahme Protokoll der 10. Generalversammlung vom 3. April 2021: 
Dafür: 275 
Dagegen: 0 
Enthaltungen: 5  
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Traktandum 3 - Genehmigung des Jahresberichts 2020 
 
Die Pandemie hat unser Leben im Jahr 2020 bestimmt und auch die Verbandsaktivitäten von fmpro 
geprägt. Permanent, mit schwankender Intensität, hat uns Covid durch dieses Jahr begleitet. Die 
Auswirkungen auf unser Engagement – Bildung, Networking und Services – waren unterschiedlich. 
Die eidgenössischen Prüfungen auf Stufe Höhere Berufsbildung konnten durchgeführt und die 
Bildungsprojekt vorangetrieben werden. Stark beeinträchtig waren im Gegenzug unsere 
Netzwerkanlässe wie auch unser Kursangebot der fmpro Academy. Eher profitiert von der 
aussergewöhnlichen Lage haben unserer Services. Das Magazin «fmpro Service» ist ein stabiler Wert, 
der in dieser Zeit noch an Beachtung zugelegt hat. Die Jobbörse wurde mehr genutzt und die 
Salärstudie mit grosser Beteiligung durchgeführt.  
 
Erfreulich ist, dass fmpro wirtschaftlich weitgehend stabil durch dieses Jahr gekommen ist. 
Grundsätzlich dürfen wir feststellen, dass sowohl fmpro wie auch die Branche generell über eine 
gewisse Stabilität verfügt. Mit Blick auf unser Berufsbild haben wir den Eindruck gewonnen, dass die 
Wahrnehmung und Anerkennung des FM und der Maintenance durch die Krise eher zugelegt hat.  
 
Den gesamten Jahresbericht finden Sie unter https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/ 
 
Es sind keine Fragen und Voten zum Jahresbericht eingegangen. 
 

Annahme des Jahresberichtes 2020: 
Dafür: 274 
Dagegen: 0 
Enthaltungen: 6 
 
 
 
Traktandum 4 - Jahresrechnung 2020 
 
Die Jahresrechnung 2020 schliesst mit einem Verlust von CHF 27‘367 ab, bei Gesamtkosten von 
CHF 1‘422’681 und Gesamteinnahmen von CHF 1‘395’314. 
In diesem wirtschaftlich angespannten Jahr hat fmpro eine gute Stabilität bewiesen. Ganz spurlos ist 
dieses Pandemiejahr jedoch nicht an uns vorbeigegangen. 
 
Budgetiert für das Geschäftsjahr 2020 hatten wir einen ausgeglichenen Abschluss mit einem Gewinn 
von CHF 2‘000. Dies bei Gesamtaufwänden von CHF 1‘632‘000 und Gesamterträgen von 
CHF 1‘634‘000.  
Der Verlust von CHF 27‘000 entspricht einer negativen Abweichung zum Budget von 2 %. 
 
Die Revision wurde durch die TRUVAG ordnungsgemäss durchgeführt. 
 
Die Bilanz und Erfolgsrechnung 2020 sowie den Revisionsbericht finden Sie unter 
https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/ 
 
Es sind keine Fragen und Voten zur Jahresrechnung eingegangen. 
 

https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/
https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/
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Annahme der Jahresrechnung 2020: ohne Vorstandsstimmen 
Dafür: 267 
Dagegen: 1 
Enthaltungen: 10  
 
 
Traktandum 5 - Entlastung der Organe 
Dem Vorstand wurde Déchargé erteilt indem   
 
• das Protokoll Generalversammlung 2020 
• der Jahresbericht 2020 
• die Jahresrechnung 2020 
 
genehmigt wurden.  
 
 
Traktandum 6 - Wahlen  
 
Wiederwahl Vorstand 
Bernhard Bürgler stellt sich für eine weitere Amtsperiode von 3 Jahren im fmpro Vorstand zur 
Verfügung. 
Er ist 2018 in den Vorstand von fmpro eingetreten und tritt somit die zweite Amtsperiode an. 
Bernhard ist Corporate Engineer bei Nestlé Suisse SA und vertritt im Vorstand das Ressort 
Maintenance. 
 

Wiederwahl für eine weitere Amtsperiode von Bernhard Bürgler als Vorstandsmitglied: 
Dafür: 270 
Dagegen: 1 
Enthaltungen: 9 
 
Der Vorstand verbleibt somit in der Zusammensetzung wie folgt: 
• Karin Schaad, Universitätsspital Zürich; Präsidentin fmpro 
• Cécile Bürki-Gut, Alterszentrum Sumiswald, Vizepräsidentin fmpro 
• Thomas Roth, BFF Bern 
• Bernhard Bürgler; Nestlé 
• Markus Fleischli; mfc-concept 
• Rolf Lupschina, Comet 
 
Wahl Revisionsstelle 
Die TRUVAG Revisions AG wird zur Wiederwahl vorgeschlagen. 
 

Wahl von TRUVAG Revisions AG: 
Dafür: 272 
Dagegen: 0 
Enthaltungen: 8  
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Traktandum 7 - Aktivitäten Planung 2021  
 
Beim Ausblick auf das Jahr 2021 müssen wir es als gegeben betrachten, dass Covid uns auch durch 
dieses Jahr begleiten wird. In welcher Intensität und mit welchen Verordnungen des Bundes lässt sich 
nur schwer vorhersagen. Die grösste Herausforderung dabei ist die absolute Unplanbarkeit.  
 
Der Vorstand wird die Situation ständig neu beurteilen und rollend die Aktivitäten steuern. Um die 
Flexibilität hoch zu halten, werden wir den Planungshorizont deutlich verkürzen. So können wir 
physische und virtuelle Aktivitäten je nach Lage entsprechend gewichten. 
Die detaillierte Aktivitätenplanung 2021 kann eingesehen werden unter  
https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/ 
 
Es sind keine Fragen und Voten zur Aktivitäten Planung eingegangen. 
 

Annahme Aktivitäten Planung 2021: 
Dafür: 264 
Dagegen: 1 
Enthaltungen: 15 
 
 
Traktandum 8 - Budget 2021 
 
Für das Geschäftsjahr 2021 haben wir einen kleinen Verlust von CHF 10‘000 budgetiert. Dies bei 
Gesamtaufwänden von CHF 1‘396’200 und Gesamterträgen von CHF 1‘386‘200. 
Die unvorhersehbare weitere Entwicklung der Pandemie erschwert die finanzielle Planung für das 
Jahr 2021. Aufgrund der Erkenntnisse aus 2020 hat der Vorstand bei der Budgetierung eine 
„vorsichtig optimistische“ Grundhaltung eingenommen. „Vorsichtig optimistisch“ in dem Sinne, dass 
wir weiterhin von einer gewissen Stabilität bei den Erträgen ausgehen und uns bei den Kosten der 
Situation angepasst defensiv verhalten werden. 
 
Das Budget 2021 finden Sie unter https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/ 
 
Es sind keine Fragen und Voten zum Budget eingegangen. 

Annahme Budget 2021: 
Dafür: 271 
Dagegen: 3  
Enthaltungen: 6 
 
 
Traktandum 9 - Anträge 
 
Gemäss den Statuten von fmpro müssen Anträge an die Generalversammlung 30 Tage vor der GV 
zuhanden des Vorstandes eingereicht werden. 
 
Es sind keine Anträge zuhanden der Generalversammlung eingereicht worden. 

https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/
https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/
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Traktandum 10 - Varia 
 
Das fmpro Symposium 2021 musste aufgrund der Covid-19- Situation erneut um ein Jahr verschoben 
werden. 
Das nächste fmpro Symposium wird am 7./8. April 2022 im Stadion Wankdorf in Bern stattfinden. 
 
fmpro bedankt sich herzlich bei allen Sponsoren, Bildungspartnern und weiteren Partnern für die 
wertvolle Unterstützung. Unsere Hauptsponsoren und Bildungspartner sind namentlich: 
 
• Apleona 
• CBRE 
• Kärcher 
• Inselspital Bern 
• BFF Bern – Höherer Fachschule 
• ECHO Büromöbel 
• ISS Facility Services SA 
• REPA AG / Fruchthof AG 
• Restclean AG 

 
 

 
 
Wallisellen, 14. Mai 2021; Rainer Artho 


