
 

 
 
Protokoll der 12. Generalversammlung fmpro 
 
 
Datum: 09. Mai 2022 bis 13. Mai 2022, 17.00 Uhr 
Ort:  Virtuelle Durchführung 
 
Protokoll: Rainer Artho 
 
 
 
Ausserordentliche virtuelle Durchführung der 12. Generalversammlung von fmpro  
Auch die diesjährige Generalversammlung wurde virtuell durchgeführt und mittels Zirkularbeschluss 
über die Verbandsgeschäfte abgestimmt. 
  
Die Durchführung der Generalversammlung in dieser Form erfolgte in zwei Phasen: 
 
• Phase 1 – Fragen und Voten der Mitglieder zu den Traktanden 

Zeitraum: 11. April 2022 – 22. April 2022 
 

• Phase 2 – Durchführung der Generalversammlung mit Abstimmung und Protokollierung 
Zeitraum Abstimmung: 09. Mai 2022, mittags – 13. Mai 2022, 17.00 Uhr 
 

Es sind in der Phase 1 keine Fragen und Voten zu Traktanden eingegangen. 
 
Die Durchführung der Generalversammlung erfolgte im Zeitraum vom 09. Mai 2021, 09.00 Uhr  
– 13. Mai 2021, 17.00 Uhr. Die Abstimmung ist über ein Umfragetool durchgeführt worden, zu 
welchem die stimmberechtigten Mitglieder einen personalisierten Link erhalten haben.  
 
Bei Firmenmitgliedschaften konnte die Stimmabgabe durch den Hauptkontakt innerhalb des 
Unternehmens delegiert werden.  
  
Die Validierung der Stimmabgabe sowie die Zuordnung der Anzahl Stimmen erfolgt über die 
Mitgliedernummer, den Namen und die Mailadresse.  
 
Dokumentation 
Die Einladungsbroschüre zur Generalversammlung wurde auf der Webseite aufgeschaltet. Zudem 
wurden auch sämtliche Dokumente zu den einzelnen Traktanden als PDF-Dateien auf der Website 
von fmpro hochgeladen unter https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/ 
 
Ebenfalls war auf dieser Webseite eine ausführliche Instruktion zur Durchführung der GV in virtueller 
Form ersichtlich.  

https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/
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Traktandenliste 
 
Die Traktandenliste wurde aufgrund der virtuellen Durchführung leicht angepasst: 
 

1. Ermittlung der abgegebenen Stimmen 
2. Protokoll der 11. Generalversammlung vom 14. Mai 2021 
3. Jahresbericht 2021 
4. Jahresrechnung 2021  
5. Entlastung der Organe 
6. Wahlen 

 - Vorstand 
 - Revisionsstelle 

7. Aktivitäten Planung 2022 
8. Budget 2022 
9. Anträge 
10. Varia 

 
 
 
Traktandum 1 – Ermittlung der abgegebenen Stimmen 
 
Die Auswertung der Umfrage hat folgende Anzahl Stimmberechtigte ergeben: 
 

71 Einzelmitglieder (alle Kat.)  1 Stimme Total Stimmen: 71 
13  Firmen bis 10 MA  2 Stimmen Total Stimmen: 26 
21 Firmen ab 11 MA 3 Stimmen Total Stimmen: 63 
  9 Firmen ab 101 MA 4 Stimmen Total Stimmen: 36 
  6  Firmen ab 501 MA 5 Stimmen Total Stimmen: 30 
  1  Firmen grösser 2000 MA  6 Stimmen Total Stimmen:   6 
 
Es haben insgesamt 121 Mitglieder an der Generalversammlung teilgenommen, 71 Einzelmitglieder 
und 50 Firmenmitglieder. 
Total Stimmen: 232; Absolutes Mehr = 117 Stimmen 
    
 
Traktandum 2 - Protokoll der 11. Generalversammlung vom 14. Mai 2021 
 
Das Protokoll der 11. Generalversammlung konnte auf der Website von fmpro eingesehen werden. 
Es sind keine Fragen und Voten zum Protokoll der 11. GV eingegangen. 
 

Annahme Protokoll der 11. Generalversammlung vom 14. Mai 2021: 
Dafür: 226 
Dagegen: 0 
Enthaltungen: 6 
 
  



Protokoll 12. Generalversammlung fmpro, 9.5. – 13.5.2022 3 

Traktandum 3 - Genehmigung des Jahresberichts 2021 
 
Wie bereits im Vorjahr hat die Pandemie unser Leben und die Verbandsaktivität von fmpro geprägt. 
Während im ersten Halbjahr 2021 Corona die Durchführung physischer Veranstaltungen nahezu 
verunmöglicht hat, konnten wir im Herbst Netzwerkanlässe und Kurse veranstalten. Zum Jahresende 
meldete sich die Pandemie heftig zurück und ein erneuter Rückzug in den virtuellen Raum war die 
Konsequenz. Entgegengewirkt haben wir dieser Ausgangslage mit der Lancierung von virtuellen 
Veranstaltungen über die «fmpro Webcasts». Insgesamt haben wir sieben solche Events 
durchgeführt und der Zuspruch war sehr positiv.  
 
Im Gegensatz zum Networking konnten wir die eidgenössischen Prüfungen auf Stufe Höhere 
Berufsbildung planmässig durchführen und waren nicht von hohen Ausfällen bei den 
Kandidaten*innen tangiert. Über dieses zentrale Engagement von fmpro führen wir dem Markt 
jährlich rund 300 neue Fach- und Führungskräfte zu. Die Pandemie hat im Bereich der Höheren 
Berufsbildung bisher in der Gesamtbetrachtung nicht zu einem Rückgang an Absolventen geführt. 
Definitiv eine Erfolgsgeschichte ist hier die Berufsprüfung für Instandhaltungsfachleute, welche auf 
hohem Niveau kontinuierlich wächst. Auch bei den Bildungsprojekten konnten wir die geplanten 
Fortschritte realisieren.  
 
Im Bereich Services und Medien war der Relaunch der fmpro Website per Ende 2021 ein Meilenstein 
für uns. Wir sind überzeugt, dass wir über diese klar strukturierte und benutzerfreundliche Website 
die Aktivitäten von fmpro kommunikativ positiv unterstützen. Das Magazin «fmpro Service» ist 
weiterhin ein stabiler Wert, mit ungebrochen hoher Beachtung. Bei den Fachbüchern Instandhaltung 
konnte im Jahr 2021 das langjährige Projekt abgeschlossen werden.  
 
Wirtschaftlich ist das Jahr planmässig und stabil verlaufen, was in dieser ausserordentlichen Situation 
nicht selbstverständlich ist. Wir dürfen erfreut feststellen, dass die Branche über eine gute Stabilität 
verfügt und in der Pandemie an Beachtung zulegen konnte. 
 
Den gesamten Jahresbericht finden Sie unter https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/ 
 
Es sind keine Fragen und Voten zum Jahresbericht eingegangen. 
 

Annahme des Jahresberichtes 2021: 
Dafür: 227 
Dagegen: 0 
Enthaltungen: 5 
 
 
  

https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/
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Traktandum 4 - Jahresrechnung 2021 
 
fmpro ist planmässig und in Anbetracht der speziellen Covid-Situation wirtschaftlich erneut recht 
solid durch dieses Verbandsjahr gekommen. Die Jahresrechnung 2021 schliesst mit einem Verlust 
von CHF 9'319 ab, bei Gesamtkosten von CHF 1'330'154 und Gesamteinnahmen von CHF 1'320'835.  
 
Im Vergleich zum Budget ist uns in diesem Jahr nahezu eine Punktlandung geglückt. Geplant hatten 
wir einen Verlust von CHF 10’000. Bezüglich Volumina waren wir bei dem Gesamtumsatz und den 
Gesamtkosten tiefer als kalkuliert. Dies ist darauf zurückzuführen, dass die Pandemie uns mehr 
eingeschränkt hat als zu Jahresbeginn erwartet. 
 
Die Revision wurde durch die TRUVAG ordnungsgemäss durchgeführt. 
 
Die Bilanz und Erfolgsrechnung 2021 sowie den Revisionsbericht finden Sie unter 
https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/ 
 
Es sind keine Fragen und Voten zur Jahresrechnung eingegangen. 
 

Annahme der Jahresrechnung 2021: ohne Vorstandsstimmen 
Dafür: 218 
Dagegen: 0 
Enthaltungen: 14  
 
 
Traktandum 5 - Entlastung der Organe 
Dem Vorstand wurde Déchargé erteilt indem   
 
• das Protokoll Generalversammlung 2021 
• der Jahresbericht 2021 
• die Jahresrechnung 2021 
 
genehmigt wurden.  
 
 
Traktandum 6 - Wahlen  
 
Wiederwahl / Funktionswahl Präsidium Vorstand 
Der Verband fmpro freut sich, dass sich die Präsidentin Karin Schaad und die Vizepräsidentin Cécile 
Bürki-Gut in ihrer Funktion für eine weitere Amtsperiode von 3 Jahren zur Verfügung gestellt haben 
und schlagen sie zur Wiederwahl vor. 
 
Karin Schaad ist seit 2017 im fmpro Vorstand tätig. Sie wurde 2018 zur  
Vize-Präsidentin und 2019 zur Präsidentin gewählt. Sie ist Bereichsleiterin Facility Services beim 
Universitätsspital Zürich. 
 
 

https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/
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Wiederwahl für eine weitere Amtsperiode von Karin Schaad als Präsidentin: 
Dafür: 228 
Dagegen: 1 
Enthaltungen: 3 
 
Cécile Bürki-Gut wurde ebenfalls 2017 in den Vorstand von fmpro gewählt. Seit 2019 ist sie als Vize-
Präsidentin im Amt. Sie ist Leiterin Facility Management und Mitglied der Geschäftsleitung im 
Alterszentrum Sumiswald AG 
 

Wiederwahl für eine weitere Amtsperiode von Cécile Bürki-Gut als Vize-Präsidentin: 
Dafür: 227 
Dagegen: 0 
Enthaltungen: 5 
 
Der Vorstand verbleibt somit in der Zusammensetzung wie folgt: 
• Karin Schaad, Universitätsspital Zürich; Präsidentin fmpro 
• Cécile Bürki-Gut, Alterszentrum Sumiswald, Vizepräsidentin fmpro 
• Thomas Roth, BFF Bern 
• Bernhard Bürgler; Nestlé 
• Markus Fleischli; mfc-concept 
• Rolf Lupschina, Comet 
 
Wahl Revisionsstelle 
Die TRUVAG Revisions AG wird zur Wiederwahl vorgeschlagen. 
 

Wahl von TRUVAG Revisions AG: 
Dafür: 228 
Dagegen: 0 
Enthaltungen: 4  
 
 
Traktandum 7 - Aktivitäten Planung 2022  
 
Nach zwei Jahren, welche von der Pandemie geprägt waren und die Unplanbarkeit unser steter 
Begleiter war, hoffen wir im Jahr 2022 wieder in eine gewisse «Normalität» zurückzukehren. Was die 
Pandemie anbelangt, ist diese Hoffnung sicher berechtigt. Inwieweit die Covid-Krise jedoch einfach 
überrollt wird von der nächsten Krise mit dem Krieg in der Ukraine lässt sich noch nicht einschätzen.  
 
Für die Planung des Verbandsjahres 2022 von fmpro können wir jedoch gar nicht anders, als von 
einem verhältnismässig positiven Szenario auszugehen. In diesem Szenario wollen wir in erster Linie 
das physische Networking wieder in den Vordergrund stellen und mit attraktiven Veranstaltungen 
den fachlichen und kollegialen Austausch wieder fördern. Daneben bleibt unser Engagement in der 
Höheren Berufsbildung ein zentrales Standbein von fmpro. 
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Die detaillierte Aktivitätenplanung 2021 kann eingesehen werden unter  
https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/ 
 
Es sind keine Fragen und Voten zur Aktivitäten Planung eingegangen. 
 

Annahme Aktivitäten Planung 2022: 
Dafür: 219 
Dagegen: 1 
Enthaltungen: 12 
 
 
Traktandum 8 - Budget 2022 
 
Für das Geschäftsjahr 2022 budgetieren wir einen Gewinn von CHF 10‘000. Dies bei 
Gesamtaufwänden von CHF 1‘458‘000 und Gesamterträgen von CHF 1‘468‘000. 
 
Eine klare Projektion ist in Zeiten mit vielen Ungewissheiten und Unsicherheiten nur bedingt möglich. 
Wird die Pandemie wirklich in eine Phase übergehen, in welcher es keine Massnahmen mehr 
braucht? Wie entwickelt sich der Krieg in der Ukraine und in welchem Ausmass wird er unser Leben 
und die Schweizer Wirtschaft tangieren? 
 
Wir haben bei der Budgetierung 2022 eine «vorsichtig optimistische» Grundhaltung eingenommen. 
«Vorsichtig optimistisch» in dem Sinne, dass wir weiterhin von einer gewissen Stabilität bei den 
Erträgen ausgehen und uns bei den Kosten der Situation angepasst verhalten werden. 
 
 
Das Budget 2022 finden Sie unter https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/ 
 
Es sind keine Fragen und Voten zum Budget eingegangen. 

Annahme Budget 2022: 
Dafür: 206 
Dagegen: 1 
Enthaltungen: 25 
 
 
Traktandum 9 - Anträge 
 
Gemäss den Statuten von fmpro müssen Anträge an die Generalversammlung 30 Tage vor der GV 
zuhanden des Vorstandes eingereicht werden. 
 
Es sind keine Anträge zuhanden der Generalversammlung eingereicht worden. 
  

https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/
https://fmpro-swiss.ch/verband/generalversammlung/
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Traktandum 10 - Varia 
 
Das fmpro Symposium 2022 musste aufgrund der Covid-19- Situation erneut um ein Jahr verschoben 
werden. 
Das nächste fmpro Symposium wird am 4./5. Mai 2023 im Stadion Wankdorf in Bern stattfinden. 
 
Am 8. September 2022 führen wir zudem die fmpro Fachtagung durch, ebenfalls im Stadion 
Wankdorf in Bern. 
 
fmpro bedankt sich herzlich bei allen Sponsoren, Bildungspartnern und weiteren Partnern für die 
wertvolle Unterstützung. Unsere Hauptsponsoren und Bildungspartner sind namentlich: 
 
• Apleona 
• CBRE 
• Kärcher 
• Inselspital Bern 

 
 

 
 
Wallisellen, 25. Mai 2022; Rainer Artho 


